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 Datum: 2010-08-22 
 
Arbetsplan för läsåret 2010-2011 
 
 
Strävansmål: 
 
• Alla känner sig trygga i skolan och på sin arbetsplats. 
 
• Alla känner att de gör framsteg i sin utveckling. 
 
För att uppnå dessa strävansmål kommer arbetsplanen att kompletteras med insatser inom 
följande områden: 
 
Demokrati och inflytande 
 
• att elevrådets arbete utvecklas. 
• att eleverna känner sig delaktiga i sin skolgång och i skolans verksamhet. 
• att varje elev aktivt har, efter egen förmåga, planerat sitt arbete inom minst ett 

arbetsområde i varje ämne.  
  
Lärande och utveckling 
 
• att varje elev fått hjälp att hitta sitt eget lärande. 
• att andelen elever med fullständig gymnasiebehörighet uppgår till 95%. 
• att meritvärdet för elever som slutar grundskolan hamnar över riksgenomsnittet. 
• att andelen elever som har betyg i alla ämnen har ökat. 
• att andelen elever som läser och får slutbetyg i moderna språk ökar. 
 
Miljö/arbetsmiljö 
 
• att personal och elever varit delaktiga i genusprojekt för ökad jämställdhet, ökad 

måluppfyllelse och bättre personal- och elevhälsa. 
• att elever, under schemalagt klassråd Krd, diskuterat och utvecklat ett demokratiskt 

tankesätt när det gäller att visa hänsyn och respekt för andra, bl.a. med hjälp av 
värderings- och samarbetsövningar. 

• att eleverna deltagit i den årliga brukarundersökningen om delaktighet, arbetsmiljö och 
trivsel. 

• att resultaten från brukarundersökningen visar att arbetsron ökat. 
  
 
 


